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Weiterentwicklung des Brand- und Katastrophenschutzes
hier: Vorlage eines iiberarbeiteten Mainahmenkataloges mit Stand vom 25. Juni 2018

Sehr geehrter Dr. Wagner,

der Landkreis Spree-Neife bedankt sich fiir die Ubersendung des oben genannten Entwurfes. In
Ricksprache mit dem Kreisbrandmeist des Landkreises Spree-Neifle sowie dem Vorsitzenden des
Kreisfeuerwehrverbandes Spree-Neile e.V. gebe ich Ihnen den Standpunkt des Landkreises zur
Kenntnis.

Ausdriicklich  wird begrifit, dass der Begriff ,,Schwerpunktfeuerwehren®, welche in
Zustindigkeiten der Landkreise aufgestellt werden sollten, nicht mehr verwendet wird. Zur
Gewihrleistung eines fldchendeckenden Brandschutzes im Land Brandenburg muss das
Hauptaugenmerk auf die Starkung aller ortlichen Feuerwehreinheiten ausgerichtet sein.

Nicht eingegangen wird hier auf die Punkte 1 bis 4, da diese eine Bestandsaufnahme der
gegenwartigen Situation im Land Brandenburg darstellen.

Im Punkt 5 werden Empfehlungen zur Weiterentwicklung des Brand- und Katastrophenschutzes
in verschiedenen Handlungsfeldern erlautert, wobei in kurz-, mittel- und langfristige
Umsetzungszeitraume unterschieden wird. Der Verweis auf die Zustdndigkeiten zwischen den
ortlichen und iberértlichen Aufgabentrigern sowie dem Land lédsst einen Vergleich zu den
angedachten Verdnderungen zu. Fraglich erscheinen die Umsetzungen der kurzfristigen
Malinahmen noch im Kalenderjahr 2018. Bisher wird keine =zielorientierte Bearbeitung
wahrgenommen, so dass diese Empfehlungen als mittelfristige Mafinahmen bestehen bleiben.
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5.1.1.

Die Zahlung einer Leistungsprimie zur Anerkennung geleisteter Dienstjahre im Ehrenamt der
Feuerwehr in Zustindigkeit des Landes wird positiv bewertet. Allerdings wird darauf
hingewiesen, dass die Auszahlung der Leistungspramie keinen zusitzlichen Verwaltungsaufwand
hinsichtlich der Erfassung personenbezogener Angaben verursachen darf. Die Leistungsprimie
sollte analog der Medaille fiir Treue Dienste gezahlt werden. Das Gesetz zur Verleihung von
Medaillen und Ehrenzeichen im Brand- und Katastrophenschutz ist entsprechend anzupassen.

Die Nachwuchsgewinnung kann sich nicht nur auf die Gewinnung von Kinder und Jugendlichen

fir ein Engagement in den Freiwilligen Feuerwehren konzentrieren. Die Gewinnung neuer
Mitglieder muss durch gezielte Kampagnen des Landes Brandenburg flichendeckend auch fiir
dltere Personengruppen bzw. ,,Quereinsteiger beworben werden. Dies gilt auch fir ein
ehrenamtliches Engagement in den Hilfsorganisationen sowie in den Einheiten des
Katastrophenschutzes.
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Das Thema hauptamtliche Kommunalbedienstete im Feuerwehrdienst kann in ,,Flachenkreisen®
nicht zur dargestellten Stdrkung des Ehrenamtes fiihren, weil punktuell nur eine kleine Gruppe
Finsatzaufgaben schneller ibernehmen kann. Es wird bei einer Vielzahl von Einsatzstichworten
immer auch eine gleichzeitige Alarmierung fiir ehrenamtliche Krafte geben miissen.

Zur Starkung des Ehrenamtes muss es gelingen, dass bei Einstellungen in den 6ffentlichen Dienst
Bewerber mit einer Mitgliedschaft in der Feuerwehr bei gleicher fachlicher Eignung bevorzugt
eingestellt werden.

Abgelegte fachliche Qualifikationen fir Mitglieder der Feuerwehr oder der Einheiten des
Katastrophenschutzes miissen eine allgemeine Anerkennung erfahren z.B. Anerkennung des
AdA-Schein (Ausbildung der Ausbilder) fiir Kreisausbilder der Freiwilligen Feuerwehr.

Auch die Ausbildung entsprechend der FwDV 2 st flexibler zu gestalten. Es sind
Modulausbildungen bzw. E-Learning-Methoden anzuwenden. Zeitgemdld erscheint eine
Anerkennung abgelegter Qualifizierungen im Ehrenamt fir Ausbildungen im Hauptamt der
Feuerwehr.

Damit kénnten die Ausbildungszeiten verkiirzt und die LSTE entlastet werden. Zusétzlich stellt
jede Verkiirzung der Ausbildung des Personals einen Beitrag zur Erh6éhung der
Einsatzbereitschaft dar.

5.1.6.

Begrifit wird seitens des Landkreises das Vorhaben, die Stiitzpunktfeuerwehren und ihre
Aufgaben im Brandenburgischen Brand- und Katastrophenschutzgesetz zu verankern. Es ist dabei
sicher zu stellen, dass Stiitzpunktfeuerwehren sowohl fiir einen 6rtlichen Aufgabentrdger als auch
fir mehrere ortliche Aufgabentrager gebildet werden konnen.

Eine regelmiBige Uberpriifung des Systems der Stiitzpunktfenerwehren in Zustindigkeit der
Landkreise erscheint sinnvoll.
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Die Fortschreibung der Forderrichtlinie ,,Katastrophenschutz 2017/2018“ hat zu erfolgen. Auch
hier gilt eine langfristige und nachhaltige Auslegung der Richtlinie, um fiir die {iberértlichen
Aufgabentrager Planungssicherheit zu garantieren.

5.1.8.

Die LSTE ist das Kompetenzzentrum des Landes Brandenburg und muss auch als solches weiter
erhalten und stabilisiert werden. Zu Punkt 5.1.2. wurden bereits entsprechende Hinweise gegeben.
Insgesamt tragen alle Aus- und Fortbildungen zur Verbesserung der Leistungsfahigkeit bei. Daher
sollte es fiir die Ortlichen und iiberortlichen Aufgabentriger keine kostenpflichtigen Lehrginge

geben.

5.1.9.
Die KIP-Richtlinie trdgt malgeblich zur Verbesserung der Infrastruktur einzelner ortlicher
Feuerwehreinheiten bei. Sie sollte nach dem Auslaufen im Jahr 2019 neu aufgelegt werden.

5.1.11.

Es muss eine Entlastung flir sogenannte ,artfremde” Feuerwehreinsitze, z.B. Tragehilfe oder
Tirnotdffnung, geben. Die Zustindigkeiten miissen eindeutig herausgestellt werden.
Unmissverstdndlich muss festgelegt werden, dass es fiir die Amtshilfe ohne Veranlassung des
HVB keine Alarmierung durch eine Regionalleitstelle geben kann. Die Alarmierung ist nur fir
hoheitliche Maflnahmen der Gefahrenabwehr zuldssig.

5.2.

AuBerdem bedarf es einer Uberarbeitung der Rahmenvereinbarung ,Brandschutzerziehung*
zwischen dem Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport und dem Landesfeuerwehrverband
Brandenburg e.V.. Diese muss mit neuem Leben erfullt und aktiv gelebt werden. Gegenwirtig
nehmen die ehrenamtlichen Kameraden ihren Urlaub bzw. die Abgeltung von Mehrstunden. Es
muss eine Freistellung durch Lohnkostenriickerstattung erfolgen zu Lasten des MBIJS bzw.
Alternativvarianten gefunden werden; beispielsweise Fachwarte fiir Brandschutzerziehung in den
staatlichen Schuldmtern, welche diese Brandschutzerziehung flachendeckend durchfiihren.

Die Regelungen zur Einfilhrung modemer Dienstbekleidung werden als mittelfristiges Ziel
angegeben. Hier kénnten wir uns sicherlich auch eine langfristige Umsetzung vorstellen. Eine
dringende Notwendigkeit wird bei den Kameradinnen und Kameraden in 6rtlichen freiwilligen
Feuerwehreinheiten nicht gesehen.

Vielmehr sind Ideen gefragt, wie u.a. ein Modellprojekt fiir ein modulartiges Gerdtehaus zu
realisieren ist, um die Kosten der Planungen fiir die 6rtlichen Aufgabentridger zu minimieren.

Auch die Einfihrung hauptamtlicher Kreisbrandrite erscheint nicht notwendig. Die Landkreise
treffen diese Entscheidung in eigener Zustdndigkeit. Wird eine gesetzliche Regelung zu
hauptamtlichen Kreisbrandriten getroffen, sind eindeutige Aufgabenzuweisung zu erlassen und
die Mittel zur Ausfinanzierung bereit zu stellen.
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Die Einfilhrung mobiler Fithrungsstibe hat in Zustidndigkeit der jeweiligen Landkreise zu
erfolgen, um somit zeitnah und entsprechend der jeweiligen 6rtlichen bekannten Gegebenheiten
Zu reagieren.

Die Einfuhrung eines einheitlichen Software- und Meldeprogramms ist erforderlich. Diese sollte
sich an dem bereits existierenden Redundanzsystem der Regionalleitstellen orientieren, um den

administrativen Aufwand fur die Trager gering zu halten.

Sonstiges:

Gegenwirtig erfolgt im Regionalleitstellenbereich Lausitz die Erarbeitung des Konzeptes
,.Ortlicher Befehlsstellen® fir entsprechende Ausnahmezustinde. Hier bedarf es der finanziellen
Ausfinanzierung durch das Land Brandenburg. Weiterhin ist fir die Bedienung und Pflege des
Programmes geeignetes Personal vorzuhalten. Hier ist eine Regelung fiir eine hauptamtliche Stelle
erforderlich.

Die Waldbrinde in der Lieberoser Heide haben uns den dringenden Handlungsbedarf fir Gebiete
mit starker Munitionsbelastung vor Augen gefiihrt. Zum Schutz sowie dem Erhalt des Lebens
oder der Gesundheit aller operativen Krifte muss in Zustidndigkeit des Landes Brandenburg die
Unterstiitzung der Bodenkrifte durch Flugzeuge oder Hubschrauber aus der Luft organisiert
werden. Das Land wiirde damit seinen Beitrag geméaf3 Art. 39 (5) S. 1 der Verfassung des Landes
Brandenburg gerecht.

Die Beseitigung der Munition bzw. Munitionsteile muss als gesamtgesellschaftliches Anliegen
zum Erhalt der Umwelt und natiirlichen Ressourcen verstanden und kontinuierlich umgesetzt
werden.

Kurzfristig  bzw.  mittelfristig muss das Land auf eine Verbesserung der
Loschwasserbereitstellung, auf die Schaffung eines wirksamen Wundstreifensystems sowie sicher
befahrbarer Angriffswege hinwirken. Zentral sollten Turbinen zur Optimierung der operativen
Bodenkrifte vorgehalten werden.

Fir eventuelle Riickfragen steht Thnen neben Herrn Kétzmer (Tel.: 03562 986-13252) auch Herr
Buder (Tel.: 03562 986-13255) gern zur Verfigung.

Mit freundlichen Griiflen

im Auftrag
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