Protokoll der 12. Arbeitsberatung mit den Stadt-, Amts- und Gemeindewehrfiihrern 2019

Ort 2 GH Forst/L. Mitte

Datum : 05.12.2019

Beginn : 18:00 Uhr Ende: 22:30 Uhr
Teilnehmer siche Teilnehmerliste

Tagesordnung : 1. Begriilung

2. Vorstellung JUH SEG F.LI.GH.T.

3. Protokollkontrolle zur 11. Arbeitsberatung 2019
4. Ausfilhrungen KBM/Kreisausbildungsleiter

5. Ausfithrungen KFV/KJFw

6. Sonstiges/Abfrage

Zu 1.

Der KBM begriifit die Teilnehmer zur 12. Beratung im Jahr 2019 im GH Mitte der Feuerwehr
Stadt Forst/L.

Als besondere Giste werden der Ehrenkreisbrandmeister, die Wehrfithrer a. D. und der
Vorstand des KFV begriif3t.

Nachtragliche Gliickwiinsche erhidlt Kam. Olaf Ernst.

Frau Pohle, amt. Leiterin FB O,S,V bedauert, dass sie nicht an dieser Veranstaltung
teilnehmen kann und 14sst sich entschuldigen.

Sie lasst ihren Dank den Anwesenden, stellvertretend fiir alle im Bereich der Gefahrenabwehr
Engagierten, fiir die im Jahr 2019 gezeigte Einsatzbereitschaft und geleistete Arbeit
tbermitteln. Die grole Anzahl an Einsidtzen belegt eindrucksvoll, dass auf die Feuerwehr stets
Verlass ist.

Auch fiir den ,,Einsatzdienst* neben der Gefahrenabwehr spricht sie einen Dank aus. Ohne die
Bereitschaft der Ortswehren zur Organisation des gesellschaftlichen Lebens wiirden viele
Feste nicht stattfinden.

Sie wiinscht besinnliche, ruhige und einsatzfreie Weihnachtsfeiertage, einen guten Rutsch ins
Jahr 2020, fiir die Zukunft beste Gesundheit sowie stets eine gesunde Heimkehr.

Der KBM tibermittelte im Namen des Landrates herzliche Griifie, der Landrat dankt allen in
der Gefahrenabwehr Tétigen fiir die im Jahr 2019 erbrachten Leistungen, fiir das groBe
Engagement und die hohe Einsatzbereitschaft. In diesen Dank sind die Familien oder
,Partner” einbezogen. Er wiinscht einsatzfreie Feiertage, eine besinnliche Weihnacht und fiir
2020 Gesundheit, viel Glick und Erfolg.

Zu 2.

Herr Andreas Berger-Winkler von der Johanniter-Unfall-Hilfe eV. (JUH) des
Regionalverbandes Siidbrandenburg bedankt sich fir die Einladung und stellte mit einer
Prisentation die JUH kurz vor. Im Weiteren wurden auch die Moglichkeiten der
Schnelleinsatzgruppe F.L.I.G.H.T. der Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. vorgestellt.

Jedem Wehrfiihrer wurde eine Mappe mit weiteren Unterlagen durch die JUH tibergeben.

Zu 3.

Die Personalsituation im SG BKS bleibt weiter angespannt. Das SG BKS bittet um
Verstindnis. Aus diesem Grund nochmal der Hinweis, dass alle E-Mails an das
ordnungsamt@lkspn.de geschickt werden. Bei telefonischen Riickfragen auch den
Sachverhalt den anderen Kollegen ibermitteln.

Uber FB 0,8,V wurde auf dem Dienstweg die Stellenausschreibung fiir die Stelle SB
Zivilschutz (ehemals Herr Buder) auf den Weg gebracht. Es liegen keine Kenntnisse zum

Stand der Bearbeitung vor.
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Hinweis: Unter Beachtung der aktuellen Personalsituation sowie der Zuordnung von
dienstlichen Pflichten miissen die Angaben zu notwendigen Antrdgen zu Freistellungen flir
die Teilnahme an Kreisausbildungen mindestens vier Wochen vor dem Beginn der
Ausbildungsmafinahme dem SG BKS vorliegen.

Es ist alles iiber das Sekretariat FB O,S,V einzureichen!

Der KBM bittet die Wehrfiihrer, eine Ubersicht von Fithrungskréften der Feuerwehr von der
Ortswehrfihrung bis zur Wehrfilhrung zu ibersenden, inkl. der Angaben zum
Bestellungszeitraum.

Die Anreise/Anmeldung der Auszuzeichnenden zZur 26. Zentralen
Auszeichnungsveranstaltung war gut. Den Verantwortlichen gilt ein Dank. Es war wieder eine
wiirdevolle Veranstaltung. Viele HVB waren personlich anwesend oder wurden durch
Stellvertreter vertreten. Gleiches gilt fiir die Wehrfiihrer.

Falls neue Erkenntnisse zur AAO Wald vorliegen und diese eine Optimierung notwendig
machen, sollten diese vor Beginn der neuen Waldbrandsaison 2020 iiber den Triager BS beim
SG BKS angezeigt werden. (T: 31.12.2019)

Festgestellte ,,Unzuldnglichkeiten” in der Alarmierung sind auf dem Dienstweg an das SG
BKS zu melden. Beschwerden/Nachfragen der Ortswehrfilhrer in der IRLS sind zu
unterbinden.

Zu 4.

Ausfihrung SG BKS/ KBM

Die Abfragebogen zur Jahresstatistik 2019 liegen vor und wurden an die Trager verschickt.
Mit der Erfassung nach der Abfrage fir 2019 sollte umgehend begonnen werden. Die
Angaben zur Tragehilfe und Turnot6ffnung werden im SG BKS gefiihrt. Als Termin fiir die
Riicksendungen wurde der 20.01.2020 benannt.

Bitte beachten: Bogen B (Mitgliederzahl) muss zwingend vorliegen bzgl. der
Delegiertenversammlung KFV am 22.02.2020.

Der Lehrgangsplan 2020 der LSTE ist dem LK zugegangen. Die Zuweisung der
Lehrgangsplitze ist erfolgt. Die Lehrgangsformulare wurden an die Trager verschickt.
Erfreulicherweise hat der LK 27 F III, 11 F IV und 5 F VI Lehrgangsplétze erhalten.

8 Termine fiir die Nutzung des Brandhauses stehen fiir den LK SPN zur Verfiigung. Die
Terminabstimmung mit den zur Verfigung stehenden Kreisausbildern ist eingeleitet worden.
Sobald die Riickmeldungen dazu vorliegen, erfolgt die Zuweisung der Lehrgangsplitze.
Hinweis fiir die Planung: Ausbildungen finden wie in jedem Jahr an einem Freitag statt.

Der Landkreistag Brandenburg hat kurzfristig eine Stellungnahme zum Entwurf eines
Gemeinsamen FErlasses des Ministeriums des Innern und fir Kommunales (MIK) und des
Ministeriums fiir Landliche Entwicklung, Umwelt und Landwirtschaft (MLUL) abgefordert.
Durch die Kurzfristigkeit wurden nur der KBM sowie der Vorsitzende des KFV einbezogen.
Der Landkreis hat seine Stellungnahme gegeniiber dem Landkreistag Brandenburg
abgegeben.

Vom 28.11. — 29.11.2019 fand die jdhrliche Fortbildung der KBM, den Leitern der BF und
den Leitern der Feuerwehren mit Hauptamtlichen Kriften an der LSTE statt. Leiter konnte der
LBD aufgrund eines Dienstunfalls nicht wie gewohnt durchfithren. Dies iibernahm der Stellv.
LBD Kam. Koch, weiterhin nimmt auch der Stellv. LDB die Dienstgeschifte wahr.

Weitere Ausfithrungen wird es dazu zur Januar-Beratung geben.
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Vom 13.12. — 14.12.2019 findet im ABK ein F 11l Vorbereitungsiehrgang statt. Am Freitag ist
um 18:00 Uhr Beginn. Von den Tragern wurden 11 Kameraden flir eine Teilnahme benannt.
Diese erhielten auch eine Einladung. Ein Tréger hat noch 2 Kameraden nachgemeldet.
Beachtet bitte, wir haben 27 F 111 Lehrgangsplitze erhalten.

Es sind 103 Kreisausbildungen angezeigt, 93 wurden bereits mit 1137 Teilnehmem
abgeschlossen.
Fiir das Jahr 2020 wurden bereits 32 Ausbildungsmafnahmen angezeigt.

Zus.

KFV

Ein Dank gilt der Zusammenarbeit mit den TBSch, den Wehrfithrem sowie den Ortswehren,
so konnten wir stets aktuell die Geschehnisse aufgreifen u. uns positiv positionieren. Es wird
seitens des KFV besinnliche, einsatzarme Weihnachtstage gewilinscht u. einen guten Start ins
neue Jahr.

Seit Mitte November ist ein Bus der DB Regio Ost im LK unterwegs, mit dem Logo des KFV
unter dem Motto ,Einfach einsteigen - dies wurde wu.a. durch die BKS-
Nachwuchsgewinnungsrichtlinie geférdert.

Am 15.11.2019 fand der Vorlesetag statt, auch der KFV hat mit dem Buch Grisu
teilgenommen, um auch in KITAs vorzulesen u. Werbung flir die FF zu machen.

Am 16.11.2019 war die Delegiertenversammlung des LFV. Es stand die Wahl der
Vizeprésidenten an, so schieden die Kameraden J6rg Specht und Bernd Falkenthal aus. Es
wurden die Kameraden Jan von Bergen und Daniel Brose gewihlt. Zudem wurde das Jahr
Revue passiert, es gilt ein Dank den Kameradinnen und Kameraden fiir die geleistete Arbeit.

Am 18.11.2019 fand ein Gesprach zwischen Vertretern des Landesrechnungshofes, dem SGL
BKS, dem KBM sowie dem Vorsitzenden statt. Themenschwerpunkt war das KIP. Hierzu
wurde eindeutig vermittelt, dass eine Fortfithrung entsprechend notwendig ist, allerdings auch
der Zeitraum zur Planungssicherheit der TBSch verbessert werden miissen.

Am 09.12.2019 ist die 5. Vorstandssitzung im ABK.

Vorbereitung DV 2020:

Die DV findet am 22.02.2020 in der Alten Férberei in Guben statt. Neben den
Strukturdnderungen stehen auch die Neuwahlen Vorstand auf den TOP. Es sind 7
Bewerbungen fiir die Vorstandsfunktionen eingegangen.

Termine zu oOrtlichen Veranstaltungen sind entsprechend mitzuteilen, ebenfalls wird an
Auszeichnungsvorschldge erinnert.

KJF

Ein Dank gilt der Zusammenarbeit mit den TBSch, den Wehrfuhrern sowie den Ortswehren
so konnten wir stets aktuell die Geschehnisse aufgreifen u. uns positiv positionieren. Es wird
seitens des KJF besinnliche, einsatzarme Weihnachtstage gewiinscht u. einen guten Start ins
neue Jahr.

Das Hallenfuf3ballturnier in Peitz ist sehr gut angekommen und soll im Jahr 2020 wiederholt
werden.
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Im Mirz soll es eine Ausschusssitzung mit einer Weiterbildung der Jugendwarte geben.

Es wurden fuir folgende Fachbereiche neue FBL berufen:

FBL Kinder in der Feuerwehr Kam. Antje Raschick (FFw Stadt Drebkau) sowie FBL
Brandschutzerziehung Kam. Nathalie Marie Scherer (FFw Stadt Guben)

Die Landesmeisterschaften im CTIF der Jugendfeuerwehren sollen am 16.05.2020 in Guben
auf dem Sportplatz Obersprucke stattfinden.

Zu 6.

Spremberg: Kam Balkow erkundigt sich zum Sachstand der Auszahlung der
Aufwandsentschadigungen fiir die Kreisausbilder/Ausbilder. Der SGL BKS wird den
Sachstand beim Hauptamt erfragen.

Peitz: Kam. Schulze informiert, dass defekte Digitalfunkgerite nicht mehr zu Motorola nach
Berlin sondern zur CTDI Sémmerdas GmbH in Sémmerda geschickt werden miissen. Es ist
auch zu priifen, ob die alten Kundennummem noch identisch sind. Sie haben namlich jetzt
eine neue Kundennummer.

Termine

20.01.2020 Abgabe Statistik beim SG BKS

08.01.2020 Beratung FB Historik (parallel zur KBM-Beratung)
01.04.2020 Beratung FB Historik (parallel zur KBM-Beratung)
01.07.2020 Beratung FB Historik (parallel zur KBM-Beratung)
10.10.2020 Beratung FB Historik (parallel zur KBM-Beratung)

Die 01. Wehrfihrerberatung 2020 findet am Mittwoch, dem 08.01.2020 im Geratehaus
Spremberg

Ausgegebene Unterlagen:

Anlagen:
- Teilnehmerliste

- Auflistung Tausch Atemschutz 2019

- Ausschreibund Treffen 2020

- Fachempfehlung Rauchmelder

- Normen fur die Feuerwehr 2019-11

- Schreiben zum Amtswechsel bei THW



