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STADT COTTBUS

CHOSEBUZ

Ste-lle_nau'sschreibung

Die kieisfteie Stadt Cottbus/Chdsebuz ist eine junge Universitiits_— und traditionelle Parkstadt mit 100.000 _
Einwohnern und hoher Lebensqualitit, moderner, digitaler Infrastruktur und einem breiten Bildungs- und
Kulturangebot. Die Stadt Cottbus/Chésebuz schreibt fiir den Fachbereich Feuerwehr Ausbildungsstellen als

-Brandmeisteranwitter (m/w/d) -

zur Besetzung voraussichtlich ab dem 01.02.2024 aus.
Die woéchentliche Arbeitszeit betrigt 48 Stunden.

Anforderungen:

* die / det Bewetbet/-in dalf hochstens 35 ]ahie alt sein,

e die / der Bewetber/-in muss Deutsche/-r im Sinne des Artikels 116 des Grundgesetzes sein odet
die Staatsangehotigkeit eines Mitgliedsstaates der Europiischen Gemeinschaften besitzen,

s sie / er hat die Schule mindestens mit der erweiterten Belufsblldungsmlfe abgeschlossen,

e sie/er besitzt eine abgeschlossene handwetkliche Berufsausbildung bzw. eine fiit den
Feuerwehrdienst forderliche Berufsausbildung,

¢ die / der Bewerbet/-in besitzt die gesundheitliche Eignung fiir den Feuerwehrdienst
{Atemschutztauglichkeit), '

e die / der Bewerber/-in ist Inhaber/-in des Fiithrerscheins der Klasse B sowie des ,,Deutschen
Schwimmabzeichens in Silbet* '

wiinschenswert wiie:

e Fihrerschein Klassen C / CE

Arbeitsaufgaben: -

Das Aufgabengebiet umfasst den opetativen Einsatzdienst im Feuerwehr- und Rettungsdienst in
Schichtarbeit sowie die Mitarbeit in den Wetkstitten der Feuerwache.

Wir bieten Thnen:

e cin anspruchsvolles und vielfiltiges Aufgabengebiet innethalb einer modernen Berufsfeuerwehr



Angaben zur Ausbildung: :

Die Laufbahnausbildung zum Brandmeister/ zur Brandmeisterin wird bei der Berufsfeuerwehr in Cottbus
durchgefiihit. Sie beinhaltet die Gmndausbjldung im feuerwehrtechnischen Dienst, eine Aushildung zum
Rettungssanititer / zur Rettungssanititerin sowie, wenn nicht vorhanden, den Erwerb eines Fiihrerscheins
der Klassen C/CE. Wihrend der gesamten Aushildungszeit besteht ein Beamtenverhilinis auf Widerruf.

- Zur Information: Das Auswahlverfahren erfolgt zweis tuﬁg voraussichtlich am Samstag, den 14.10.2023
(Sporttest) und Montag, den 16.10.2023 (schriftlicher und praktischer Test sowie Personalgesptiich).

Zur Geltendmachung der Rechte fir schwerbehinderte bzw. gleichgestellte behindeste Menschen ist mit
Einreichung der Bewerbungsunterlagen die Vorlage der en_tsprechenden amtlichen Nachweise erfordeilich.

Fiir dic Besetzung der Stelle ist ein vollstindiger Masernimpfschutz gesetzlich vorgeschrieben. Bel einer
méglichen Zuschlagserteilung muss der Nachweis hietiiber zwingend votliegen. '

Wit bitten um Verstindnis, dass aus‘Kostengn'inden Bewerbungsunterlagen nur zuriickgeschickt werden
konnen, wenn ein adressietter; ausreichend grofer und ausreichend frankierter Riickumschlag beigeftgt ist.
Von det Zusendung von Eingangshestitigungen und Zwischenbescheiden wird abgesehen.

Wit weisen darauf hin, dass bei  eciner rn('jgli(':hén ‘Zuschlagserteilung  ein
emfaches polizeiliches Fithrungszeugnis abgefordert wird.

Des Weiteren weisen wir darauf hin, dass von Seiten der Stadtvei'\valtung Cottbﬁs/ Chdsebuz im
Zusammenhang mit der Bewelbung entstehende Kosten (z.B. Fahrt- und Bewerbungskosten) nicht
libetnommen werden.

Neben dem Bewerbungsschieiben sollte Thre Beweibung Imndestens enthalten:
- tabellarischer Lebenslauf ) .
- geeignete Nachweise der formalen Anforderungen (einschligige Abschlusszeugnisse,
Fortbildungszertifikate) ' :

Thre Bewerbuag ﬂéhten Sie bitte r‘nit'dem Betreff , Brandmeisteranwiirter (m/w/d)“

bis zum (3.10. »2023

pet BE-Mail an: bewerbung(@cottbus.de .

zusammengefasst als ein PDF-Dokument (max. 25 MB})
oder per Post an: Stadtverwaltung Cottbus/Chésebuz

Fachbereich Personal- und Olgamsatlonsmanagement

- Neumarkt 5
03046 Cotibus/Chdéebuz.

Dig Infotmationen nach Art. 13 DSGVO finden Sie unter folgendem Link:

https://www.cottbus.de/CMS:page: 7000



