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1 Warum Arbeitsunfälle  verhüten? 

 

Gesetzliche Unfallversicherung – 

Aufgaben und Leistungen der FUK 
 



            Vertreterversammlung         

            5x AT BS                      5x Fw         

ehrenamtlich  

6 Jahre 

alternierender Vorsitz 

Vorstand        

     2x AT BS                      2x Fw           

ehrenamtlich  

6 Jahre 

alternierender Vorsitz 

Geschäftsführer 

Entschädigungen       Prävention      Kataster   u. a.               

 Verwaltung                      
hauptberuflich 

Widerspruchsausschuß 

Rentenausschuß 

Einspruchstelle 

Mitglieder 

Vertreterversammlung 
Aufgaben und Leistungen der FUK 



 

         Präventiv          

 

• Verhütung von Arbeitsunfällen, 

  Berufskrankheiten u. 

  arbeitsbed. Gesundheitsgefahren  

 

• für wirksame Erste Hilfe sorgen 

mit allen geeigneten 

Mitteln 

SGB VII 

Nach Eintritt des 

Versicherungsfalles 

• Herstellung der Gesundheit 

  und der Leistungsfähigkeit 

  der  Versicherten 

 

• Entschädigung durch Geldlei- 

  stungen an den Verletzten  

 oder 

  an die Hinterbliebenen 

Aufgaben der Prävention 

Kurzfassung Sibe 

Aufgaben und Leistungen der FUK 



Steuerung 

aller Maßnahmen zur schnellen u. sachgemäßen  

Wiederherstellung der Gesundheit und 

der Erleichterung der Verletzungsfolgen 

 mit allen 

geeigneten 

Mitteln 

Leistungen der med. 

Rehabilitation 
(Heilbehandlung) 

berufliche 

 Wiedereingliederung  
(Leistungen zur  

Teilhabe am Arbeitsleben) 

 

Leistungen zur  

Teilhabe am Leben  

in der Gemeinschaft 

 

Zu den medizin. Maßnahmen 

1. 2. 3. 

SGB VII 
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Leistungen der med. 

Rehabilitation 
(Heilbehandlung) 

Steuerung 

aller Maßnahmen zur schnellen u. 

sachgemäßen  Wiederherstellung der 

Gesundheit und der Erleichterung der 

Verletzungsfolgen 

 mit allen 

geeigneten 

Mitteln 

 D-Ärzte 

Unfallkrankenhäuser 

 Ambulante bzw. stationäre ärztliche und zahnärztliche 

Behandlung 

 Psychologische Betreuung 

 Ausstattung mit Körperersatzstücken und anderen 

Hilfsmitteln 

 Arznei-, Verband - und Heilmittel 

 Belastungserprobung und Arbeitstherapie 

 Haus - und Anstaltspflege  

Zur berufl. 

Wiedereingliederung 

SGB VII 
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 Umschulungs-, Aus- und Fortbildungsmaßnahmen 

 Rehabilitationsport und Funktionstraining 

 Arbeitserprobung, Berufsfindung  

 Eingliederungsbeihilfe an Arbeitgeber  

 Erholungsurlaub für Schwerverletzte (und 

Ehegatten) 

Steuerung 

aller Maßnahmen zur schnellen u. 

sachgemäßen  Wiederherstellung der 

Gesundheit und der Erleichterung der 

Verletzungsfolgen 

 mit allen 

geeigneten 

Mitteln 

 Reha-Manager 

SGB VII 
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berufliche 

 Wiedereingliederung  
(Leistungen zur  

Teilhabe am Arbeitsleben) 



Steuerung 

aller Maßnahmen zur schnellen u. 

sachgemäßen  Wiederherstellung der 

Gesundheit und der Erleichterung der 

Verletzungsfolgen 

 mit allen 

geeigneten 

Mitteln 

 Ärztlich verordneter Behindertensport  

 Haushaltshilfe, Wohnungshilfe, Kinderbetreuungskosten  

 spezielle Krankenfahrzeuge und sonstige besondere 

technische Hilfsmittel 

 Kraftfahrzeughilfe  

Zu den Geldleistungen 

SGB VII 
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Leistungen zur  

Teilhabe am Leben  

in der Gemeinschaft 

 

 Reha-Manager 



Übergangs-

leistungen 

Verletztengeld   

Übergangsgeld  

Verletztenrente  
Pflegegeld   

besondere  

Unterstützung  

Witwen- bzw. Witwerrente 

Waisenrente  

 Sterbegeld        

nach SGB VII / 

Satzung der FUK 

Abfindung   

Überführungskosten  

Elternrente Überbrückungshilfe 

MdE 

Einmalzahlungen 

+ Mehrleistungen 

+ Mehrleistungen 

+ Mehrleistungen 

+ Mehrleistungen 

Excel-Datei 
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