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Ort  : TSK 
Datum  : 05.05.2021 
Beginn  : 18:00 Uhr  Ende: 19:00 Uhr 
Teilnehmer : siehe Teilnehmerliste 
Tagesordnung : 1. Begrüßung 
   2. Niederschriftkontrolle  
   3. Ausführungen KBM/Kreisausbildungsleiter 
   4. Ausführungen KFV/KJFw 
   5. Sonstiges/Abfrage 

Zu 1. 
 

Der KBM begrüßt die Teilnehmer zur 4. Beratung im Jahr 2021.  

Nachträgliche Glückwünsche zum Geburtstag werden den Kam. Schulze, Fischer und Mudra 

übermittelt. 
 

Zu 2. 
 

Die Personalsituation im SG BKS bleibt weiter angespannt. Das SG BKS bittet um 

Verständnis. Aus diesem Grund nochmal der Hinweis, dass alle E-Mails an das 

ordnungsamt@lkspn.de geschickt werden. Bei telefonischen Rückfragen auch den 

Sachverhalt den anderen Kollegen übermitteln.  
 

 

Hinweis: Unter Beachtung der aktuellen Personalsituation sowie der Zuordnung von 

dienstlichen Pflichten müssen die Angaben zu notwendigen Anträgen zu Freistellungen für 

die Teilnahme an Kreisausbildungen mindestens vier Wochen vor dem Beginn der 

Ausbildungsmaßnahme dem SG BKS vorliegen. 

Es ist alles über das Sekretariat FB O, S,V einzureichen!  

  

Der KBM bittet die Wehrführer, eine Übersicht von Führungskräften der Feuerwehr von der 

Ortswehrführung bis zur Wehrführung zu übersenden, inkl. der Angaben zum 

Bestellungszeitraum.  

 

Zu 3.  

Personalsituation im SG BKS: Herr Grothe wurde mit Wirkung vom 01.05.2021 dauerhaft auf 

die Stelle 32.5.08 „Sachbearbeiter Zivilschutz“ umgesetzt. Die Erreichbarkeiten bleiben 

weiterhin bestehen.  

Die Ausschreibung der Stelle 32.5.02 „Sachbearbeiter Abwehrender Brandschutz“ befindet 

sich in der Vorbereitung. 

Herr Kätzmer nimmt zu seinen Aufgaben als Sachgebietsleiter BKS auch weiterhin die 

Aufgaben der Fachbereichsleitung Ordnung, Sicherheit, Verkehr wahr. 

Im Rahmen der Pflichtaufgabenerfüllung hat die Hausleitung Herrn Dr. Bialek die Leitung 

der Kreislichen Impfstellen übertragen. Somit steht er auch nur bedingt zur Verfügung.  

 

Im Rahmen der Ersatzbeschaffung eines GW-G für den LK SPN, fand in der 17. KW die 

Baubesprechung statt. Die Auslieferung  ist für die 21. KW vorgesehen. Der neue GW-G wird 

der Stadt Forst (Lausitz) zur Nutzung angeboten. 

Der LK hält weiterhin an einer Ersatzbeschaffung für den GW-G am Standort Guben fest. 

Wann dies erfolgt, kann noch nicht gesagt werden. Für das Haushaltsjahr 2021/22 sind alle 

Investitionen im Bereich Brand- und Katastrophenschutz gestrichen worden.  

 

Zwingend notwendige Kreisausbildungen können unter Einhaltung der allgemeinen und 

pandemiebedingten Hygieneregeln mit einer Stärke von bis zu 8 Personen durchgeführt 

werden. Kommen die Teilnehmer aus mehreren Trägern zu einer Kreisausbildungsmaßnahme 

mailto:ordnungsamt@lkspn.de


Niederschrift zur TSK der 4. Arbeitsberatung mit den Stadt-, Amts- und Gemeindewehrführern 

2021 

 

2 

zusammen, stellt der LK für jeden Teilnehmer einen Schnelltest zur Verfügung. Sollte ein 

Teilnehmer einen aktuellen Negativtest (nicht älter 48h) vorlegen, kann für diesen Teilnehmer 

der Test entfallen. Die Testung erfolgt vor Lehrgangsbeginn. Findet der Lehrgang an mehr als 

einem Wochenende statt, erfolgt die Testung zu Beginn des neuen Wochenendes.   

 

Am 22.03.2021 wurden die Träger zur Bedarfsermittlung von Lehrgangsplätzen für das 

Schuljahr 2022 durch das SG BKS angeschrieben. Als Rückmeldetermin wurde der 

14.05.2021 benannt. 

 

Folgende Festlegungen gelten bis auf Widerruf.  

Wird die BSE abgefordert, hat jeder Kamerad*innen vor Abfahrt und nach der Rückkehr 

einen Corona-Antigen-Test durch zu führen. Weiterhin hat jeder Kamerad*innen eine FFP 2/ 

KN 95 Maske auf dem Fahrzeug zu tragen.  

Die notwendigen Corona-Antigen-Test, die notwendige Anzahl der FFP2/ KN 95 Masken 

sowie Desinfektionsmittel wird durch den LK zur Verfügung gestellt. Der KBM hat diese 

Materialien beim FB 53 beantragt und schon übergeben bekommen. Diese werden in 

geeigneten Transportbehältern im KSZ vorgehalten. 

 

- In Vorbereitung auf die Waldbrandsaison ist es für dieses Jahr vorgesehen, ein 

Vorauskommando der BSE bei einem möglichen Einsatz vorher zu entsenden. Wann 

und in welcher Stärke ist lageabhängig.  

Aktuell vorgesehen:  

BSE  (SPN) 10.06.2021, 24.06.2021 und 08.07.2021 

Führung (OSL/SPN) 31.05.2021, 12.06.2021 und 27.06.2021 

IuK (OSL/SPN) 31.05.2021, 12.06.2021 und 27.06.2021 

 

Es konnten wieder Termine für die Heißausbildung für das Jahr 2021 bei der LEAG am 

Standort in Jänschwalde festgemacht werden. Eine entsprechende Zuteilung ist auch erfolgt. 

Die maximale Teilnehmeranzahl ist wie jedes Jahr auf 8 Kameraden begrenzt. Folgende 

Termine und Zuordnung wurden vorgenommen: 

Datum Träger Anzahl 

15.05.2021 Stadt Forst/L. 8 

22.05.2021 Stadt Guben 8 

12.06.2021 Gemeinde Kolkwitz 8 

19.06.2021 Stadt Spremberg 8 

17.07.2021 Amt Burg (Spreewald) 8 

24.07.2021 Gemeinde Neuhausen/Spree 8 

14.08.2021 Stadt Drebkau 8 

21.08.2021 Amt Peitz 8 

11.09.2021 Gemeinde Schenkendöbern 8 

18.09.2021 Amt Döbern-Land 8 

09.10.2021 Stadt Spremberg 8 

16.10.2021 
Gemeinde Kolkwitz 

Amt Burg (Spreewald) 

4 

4 

06.11.2021 Amt Peitz 

Gemeinde Schenkendöbern 

4 

4 

13.11.2021 Stadt Forst/L. 

Gemeinde Neuhausen/Spree 

4 

4 
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Sollten Änderungen notwendig sein, sind diese umgehend gegenüber dem SG BKS 

mitzuteilen. 

 

Im Rahmen der jährlichen funktions- und sicherheitstechnischen Prüfung der technischen 

Ausrüstung im Brandschutz (Zweijahresprüfung) wurden keine negativen Meldungen zur 

Organisation und Durchführung mitgeteilt. Die Auswertung zwischen dem LK und den 

Mitarbeitern der LSTE wird voraussichtlich am 11.06.2021 erfolgen. Die angezeigten Mängel 

sollten zeitnah angegangen werden..  

In diesem Zusammenhang wird nochmal darauf hingewiesen, wenn ausgeliehene 

Gerätschaften des LK an einem anderen Ort als dem Beantragen genutzt werden/ eingesetzt 

werden sollen, ist dies vor Umsetzung mit dem SG BKS abzustimmen.  

 

Durch das MIK wurden wir informiert, dass durch den Prüfdienst der LSTE festgestellt 

wurde, dass es bei der Landesbeschaffung Stpf. 2017/18 zur Abweichungen von der 

Leistungsbeschreibung gekommen ist. Das MIK weist darauf nochmal hin, dass in der 

Leistungsbeschreibung festgelegt wurde, welche Leistungskriterien das geförderte 

Einsatzfahrzeug für die Erfüllung des Zuwendungszweckes aufweisen muss. Der im 

Zuwendungsbescheid definierte Zuwendungszweck wird nur bei vollständiger Einhaltung der 

in der Leistungsbeschreibung aufgeführten Kriterien erfüllt. Daraus folgt, dass bei einem 

geförderten Einsatzfahrzeug, welches während der Zweckbindungsdauer von den in der 

Leistungsbeschreibung angegebenen Kriterien abweicht, der Zuwendungszweck nicht 

vollständig erfüllt wird. Daher hat die Bewilligungsbehörde in diesen Fällen eine teilweisen 

Widerruf des Zuwendungsbescheides und damit auch eine Rückforderung eines Teilbetrages 

der Zuwendung zu prüfen. 

Jegliche Abweichungen von der Leistungsbeschreibung während der Zweckbindungsdauer 

kann nur der Fördermittelgeber, in begründeten Einzelfällen, zulassen. 

 

 

Der Erste Beigeordnete dankt allen Beteiligten, die bei der Organisation der Schutzimpfung 

für die Kamerad*innen der Feuerwehr geholfen haben. Diesem Dank schließt sich der KBM 

an.  

 

FB OSV. Projekt Strukturförderung nach Bewertung des Bundes 

- Kommunaler Ausleihstützpunkt ist nicht förderfähig 

- Telemedizin wird weiter verfolgt, in diesem Zusammenhang unterstützt der LK die 

Bemühungen der Stadt CB, eine sogenannte Notarztstelle in der IRLS einzurichten. 

 

 

Durch den LK-Tag BB wurde der LK zur Stellungnahme zum Entwurf der Förderrichtlinie 

Löschwasserversorgung aufgefordert. Der LK hat in Abstimmung mit dem FB 70, dem KFV 

und KBM seine Stellungnahme abgegeben. Die Stadt Spremberg, die Gemeinde 

Schenkendöbern sowie das Amt Döbern-Land haben ihre Stellungnahmen gegenüber dem 

Städte- und Gemeindebund abgegeben. 

Der KFV hat ebenso eine Stellungnahme an den LFV zur Förderrichtlinie 

Löschwasserversorgung abgegeben. 

 

Bitte um Beachtung. Bei Wechsel von Führungsfunktionen (WF) ist dies zeitnah dem LK 

unter Angabe der Erreichbarkeiten der Führungskräfte mitzuteilen. Das SG BKS kann so 

unverzüglich diese Änderungen bei der IRLS bekannt geben. 
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Der LK hat im Rahmen der Sorbischen Namensführung zwei Dienstsiegel für den KBM 

beschafft. Durch den stv. FBL wurde festgelegt, dass der KBM und der 1. Stellv. KBM je ein 

Dienstsiegel führen und somit die Unterschriftsbefugnis haben. Die Dienstsiegel sind 

personenbezogen. 

 

Es erfolgt seitens des LK ein Anschreiben Sirenenprogrammierung an die TBSch. Hierbei ist 

zu beachten, dass im September wieder der Warntag durchgeführt wird. Weiterhin ist die 

Förderung der Durchführung der Sirenenprogrammierung auf das vorhandene DSE 

vorgesehen. Eine Förderung zum Austausch der DSE ist gegenwärtig nicht möglich. 

 

Zu 4. 

Am 15.04.2021 hat im Kreishaus die Kassenprüfung durch Kassenprüfer stattgefunden. 

Für den Feuerlöschtrainer wird ein Ausbilderpool eingerichtet. Interessenten können sich bei 

Kam. Kothe melden. 

Das 1. Regionale Dörfertreffen der LAG fand am 28.04.2021 in digitaler Form statt. Als Input 

dienten Erfahrungen aus dem LK TF, wobei sicherlich nicht alle Aspekte für die Ortschaften 

des LK SPN anwendbar sind. Ein Abschlussworkshop der Expertenbefragung der LAG  am 

03.05.2021 beinhalte vor allem künftige Betrachtungen, welche den Auswirkungen des 

Arbeitskräftemarktes auf die ehrenamtliche Tätigkeit haben kann. Ebenso wo künftige 

Schwerpunkte der LAG bestehen werden. 

 

Die BKS Nachwuchsgewinnungsrichtlinie ist in Kraft. Ideen/Vorschläge für zentrale 

Beschaffungen über den KFV sind mitzuteilen (Ansprechpartner: die Kameraden Buder/  

Dr. Bialek).  

 

Präsidialratssitzung LFV am 17.04. brachte keine neuen Erkenntnisse zum Sachstand 

Infrastrukturrichtlinie bzw. Konzeption der Stützpunktfeuerwehren hinsichtlich der 

Berücksichtigung der Förderanträge der TBSch im LK. Die Delegiertenversammlung des 

LFV wird am 20.11.2021 in Guben statt. 

 

Erinnert wurde an die Abnahme der LSP TH in Silber am 28./29.08.2021 u. in Gold am 

16.10.2021. Es gilt die Richtlinie des LFV. Meldungen erfolgen über die TBSch an Kam. 

Kothe. 

 

Termine KJF sind stetig aktualisiert auf der Homepage. 

 

Zu 5. 

Kolkwitz: Kam. Theiler fragt nach, wie lange das Hubrettungsfahrzeug (Wache 1) der BF 

CB noch ausfällt. Kam. Specht informiert, dass das Fahrzeug voraussichtlich in der 19. KW 

wieder einsatzbereit ist. 

 

Amt-Döbern-Land: Das Amt Döbern-Land plant für den 29.05.2021 seine 

Auszeichnungsveranstaltung „Treue Dienste“ unter Einhaltung der aktuellen Hygiene- und 

Abstandsregeln durchzuführen. 

 

Guben: Kam. Krug informierte, dass er am 13.04.2021 seinen Rechenschaftsbericht 

gegenüber der Gemeindevertretung gehalten hat. 

 

Welzow:  Kam. Aßmus gab bekannt, dass es in der Stadt Welzow ein 

Anhörungsverfahren zur Neubesetzung der Funktion „Stadtwehrführer“ gegeben hat. Kam 

Aßmus steht altersbedingt für eine weitere Amtszeit nicht mehr zur Verfügung. Im Rahmen 
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der Stadtverordnetenversammlung am 28.04.2021 wurde Kam. Wochnik, Heino mit Wirkung 

zum 01.07.2021 als Stadtwehrführer bestellt. Kam. Wochnik war zuvor Stellv. 

Stadtwehrführer. 

 

LEAG: Kam. Mudra informiert darüber, dass die Übungsanlage in Schwarze Pumpe 

sehr gut ausgelastet ist. 

Kam. Gloeckner informiert alle Anwesenden, dass es für die Benutzung des 

Brandcontainers am Standort in Jänschwalde ein Hygienekonzept gibt. Das Hygienekonzept 

wird dem Protokoll beigefügt.  

  

3. Stellv. Kam. Voigt informiert, dass es die erste Ausbildungsmaßnahme mit dem LK 

OSL im Rahmen der gemeinschaftlichen IuK-Einheit gegeben hat. Aktuell: Am 29.05.2021 

findet die nächste Ausbildung in Großräschen statt.  

Weiterhin bittet Kam. Voigt die WF geeignete Personen aus ihren Bereichen zu benennen, die 

in dieser Einheit mitarbeiten würden. Geeignete Personen wären z.B. Disponenten, 

Kreisausbilder Sprf., AP Funk. Eine Rückmeldung bis zu nächsten Beratung wäre 

wünschenswert. 

 Kam. Voigt informiert, dass sich eine Arbeitsgruppe „Atemschutz“ gefunden hat. Ziel 

dieser AG ist die Überarbeitung der kreislichen Ausbildungsunterlagen „Atemschutz“ sowie 

das Erarbeiten von Ausbildungsinhalten zum Atemschutznotfalltraining. 

 

Dussmann: Kam. Fahrentz erfragt den Sachstand „Funkgeräte“ an. Der KBM informiert, 

dass dies in Bearbeitung ist.      

 

Termine 

16.06.2021 LBD Beratung 

28.06. - 18.07.2021 Urlaub KBM 

 

Die 5. Wehrführerberatung 2021 findet am Mittwoch, dem 02.06.2021 – 18:00 Uhr, unter 

Einhaltung der aktuellen Hygiene- und Abstandsregeln, im GH Welzow statt.  

 

Forst (Lausitz), den 23.05.2021 
 

. 

 
 

Grothe 

 

 

Anlagen: 

- Auflistung Tausch Atemschutz 2021 

- Hygienekonzept Heißausbildung FW Jänschwalde 

- Anwesenheitsliste  

 

Ausgegebene Unterlagen: 

 


